Pedagogusbol tanarképzove valni —
egymastol tanulas, identitaskonstrukcio
egy konkrét kepzésfejlesztés kapcsan

Lehetséges kutatdsi asszisztensi/demonstrdtori feladatok

Kutatdcsoport vezetdje: Dr. Rapos Nora habil. egyetemi docens
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Kutatdécsoportunkrol

Kutatocsoportunk tagjai:
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Milyen gyakorlatorientalt kérdésekre https://nevtud.ppk.elte.hu/content/a-
keressiik a valaszt? kutatocsoport-tagjai.t.6405?m=2849
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Min mulik a pedagdgus szakma megbecsiiltsége Magyarorszagon és a vilagban?
Miért, mikor és hogyan képezi magat szivesen ma egy pedagdgus?

Hogyan készitheti fel az egyetem a leend6 tanarokat a jové kihivasaira?
Miért (nem) szeretnek a diakok iskolaba jarni?

Miért nem mikodik online az, ami a hagyomanyos tantermi keretek kdoz6tt mikodni latszik?


https://nevtud.ppk.elte.hu/content/a-kutatocsoport-tagjai.t.6405?m=2849
https://nevtud.ppk.elte.hu/content/a-kutatocsoport-tagjai.t.6405?m=2849

Alapelveink

A PPSZK kutatdsaival, a tagok aktiv szerepvallaldsaval aktiv |
alakitdja a koznevelési folyamatoknak, fels6oktatasi “'rrar
fejlesztéseknek, képzési programok fejlesztéseknek ¢
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Kutatas-fejlesztés 6sszekapcsolasanak fontossaga, PhD-
hallgatdkon kivil Pedagdgia BA, Nevtud MA és tanarszakos
hallgatok bevonasa a munkaba

ElS egyuttm(ikodés az iskola vildgaval, sajat gyakorlatuk fejlesztése irdnt
érdekl6dd, innovativ pedagogusokkal valo egytttmikodés
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Néhany példa fobb kutatasi
tertleteinkre

Pedagdgusok vizsgalata, kilonos
tekintettel folyamatos szakmai
fejlédésiikre, tanulasukra,
szakmai identitasuk
formalodasara

Pedagdgusképzés és
tovabbképzés

Szervezeti szintl tanulasi
folyamatok az iskolaban, tanuld
szakmai kozosségek tamogatasa

Korszer(, innovativ tanulasi
kornyezetek, digitalis
technoldgiak az oktatasban

DO 10.1111/ejed 12591

ORIGINAL ARTICLE

WILEY

Classroom learning environments and dropout
prevention in Hungary

Katalin Tékos® | Judit Takacsné Karasz

23 | Néra Rapos® |

Sandor Lénard® | Judit Szivak®

"institute of Education, Estvs Lorind
University, Budapest, Hungary
2Dactoral School of Education, ELTE Edtvds
Lorand University, Budapest, Hungary

‘Institute of Psychology, Faculty of

Sciences, Kiroli

par University of the Reformed Church
Budapest, Hungary

Correspondence
Katalin Tokos, Institute of Education, E6tves
¥, 1075 Budapest, Hungary.

Email: tokos. katalin@ppk.¢lte. hu

Lorand Unive

Funding information
EU funding. Grant/Award Number:
HRDOP-3.1.2-16-2016-0000

Abstract

Early school leaving is an outcome of complex and long-
term processes comprising personal, institutional, and
systemic factors. Studies on individuals in Hungary have
identified a connection between early school leaving and
teaching practices at schools. The creation of supportive
learning environments in turn can contribute to preventing
early school leaving. This article reports on findings from
a cross-sectional study conducted in Hungary between
2018 and 2021 in the context of the project HRDOP-3.1.2:
16-2016-0000 Renewal of the public education methodol
ogy to reduce early school leaving. The primary focus of the
study was to investigate the characteristics of the learning
environment in participating schools. The study sought to
identify risk factors as well as mitigating factors that are
relevant to early school leaving. Sampling was based on
availability; the sample contained the responses of 9892
students and 6034 teachers and heads from 473 educa-
tional institutions. Respondents were asked about their
opinions about the characteristic features of the learning
environment in the classroom and at school. This article
presents our comparison of results from: (1) a research
panel on teacher and student perceptions of the attrib-

utes of the classroom learning environment; (2) analysis



Folyo kutatasaink

 Pedagodgusbol tanarképzoveé valni

— A nem egyetemi tanarképzok képzové valasanak elméleti kérdései:
szisztematikus irodalomfeltaras

— Pedagdgusbodl tanarképzové valni — egymastol tanulas,
identitaskonstrukcio egy konkrét képzésfejlesztés kapcsan: 3 éves
longitudinalis vizsgalat, designkutatas

A masodik karriert kezdo pedagogusok identitaskonstrukcios
dilemmai és tamogatasanak lehet6ségei

 Tanarszakos hallgatok palyaidentitasanak alakulasa a
palyaszocializacios gyakorlatok hatasa

A tanarkepzeés kiilonb06zo szerepl6inek identitaskonstrukcidja



Pedagogusbol tanarkepzove valni —

Téma/fokusz

Miért?

Résztvevok

Kikkel?

Kutatasi design

Hogyan?

Lehetséges
kutatasi
asszisztensi
feladatok

designkutatas

- Nem egyetemi tanarképz6k szakmai tanulasa és identitaskonstrukcidja egy konkrét
képzésfejlesztés (PSZGY 1-3.) soran

- Tanarképzési kontextus: valtozasok, PSZGY bevezetése, partneriskolakkal vald egylittmdkodés

- Tanarképz6k egylittmiikodése, iskolai tanarok Uj csoportja mint képz6k, szakért6bbl kezdbvé
valnak — tanul3si és identitaskonstrukcios folyamat

- Iskolai tanarok mint képz6k szakmai tamogatasanak kihivasai

- CEL: a PSZGY tantdrgy bevezetése kapcsan a gyakorlatban valéd megvaldsulast ne csak
megértsiik, hanem alakitsuk, tdmogassuk

- Azon iskolakkal, akikkel a Palyaszoc 1-3. zajlik
- Iskolanként Tanulé Szakmai K6z6sségek:
egyetemi oktatd
vezetd
érintett 2-3 oktatd
hallgatok, akik mar elvégezték a kurzust

Design alapu kutatas:
- 2-3 éves longitudinalis vizsgalat
- Kutatas és fejlesztés egyutt

- Kutatdcsoporti tudomanyos kutatdmunkaban vald kézrem(ikodés (terepmunka, adatrogzités,
szakirodalomfeltaras, adatbaziskezelés, rendezvényszervezés)

- K6zrem(ikodés a kutatdcsoport/kutatas honlapjanak szerkesztésében, frissitésében (0j tartalmak
el6allitasa)

- Részvétel a kutatdcsoport hazai és nemzetkozi partnereivel valé kapcsolattartasban



Egyéb demonstratori
feladatok/kapcsolddasi lehet6sége

részvétel az oktatdmunka segitésében (az
oktatok altal oktatott targyak orainak
el6készitésében, sajat témajaban el6adas
tartdsa)

kilonboz6 oktatasszervezési feladatokba
vald bekapcsolddas (pl.
konferenciaszervezés, palyazatok
el6készitése, szakmai rendezvények
szervezése)

részvétel az oktatdi, hallgatai
mobilitasokhoz kot6do szervezési
munkakban

Tanar leszek! Hallgatéi mihely
szervezésében valo részvétel

Tanarképz6k Szovetsége munkajaban vald
részvétel (szakmai programok
szervezésében valod részvétel, honlap
szerkesztésében, frissitésében, tartalmak
el6allitasaban vald részvétel)
https://www.youtube.com/watch?v=d2zr

04kj3UA

A TKSZ alelnoke és titkara


https://www.youtube.com/watch?v=d2zr04kj3UA
https://www.youtube.com/watch?v=d2zr04kj3UA
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