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MERT TERULETEK

A pedagdégus/ tanarszakos hallgaté szakmai fejlédését és A pedagdgus/ tanarszakos
tanuldsat meghatarozo személyes jellemzik hallgaté tanulasa

Szerepértelmezés/alidentitasok

. o A személyes tanulas célja,
Nézetek, attitudok motivacidja, folyamata,

Affektiv és motivacids tényezdk tevékenyseégei, a tanulast
tamogatd és gatld tényezdk.

Demografiai jellemzdk

Intézmény/képzési program/szakmai kozosség jellemzdi

Intézményen/ képzésen bellli és
Kéznevelési intézmény Képzés (tanarszakos kapcsolédé tanulas

(pedagégus) hallgaté)

Az intézmény strukturalis jellemzéi
A tanulas céljai képzési, vagy
k6zb6sségi szinten és azok

trukturalis- szabalyozasi
A vezetés sajatossagai Strukturalis- szabalyozasi

jellemzdék ,
e . . kapcsolata a személyes
A kb6zbsségbe valo bevonddas . .
. tanulassal, a tanulas folyamata, a
jellemzdi B} ni i Lo o
tanulas szerepl6i és kdzdsségei, a
Az intézményi déntéshozatal tanulas tdmogatasa, a tanulas
jellemz6i Tartalmi-kulturélis eredménye.
jellemzdék
Intézményi innovaciods jellemzdk
A pedagodgus/ tanarszakos
Az oktatasi és képzési rendszer jellemz6i hallgaté tanulasanak nemzeti
sajatossagai
A tanari felkészulés/munka értelmezése (tanarkép, A muUko6dé tanulasi rendszer célja,
szerepértelmezés) folyamatai, tdmogato
sajatossagai, ellenérzése,
A szabdlyozas jellemzdi értékelése.

egyéb

A hallgatok 85%-a rendelkezik

valamilyen korabbi szakmai

Studium generale-ban, tanodaban vagy mas, hatranyos helyzet( tanuldk tapasztalattal, példaul:
oktatasat segité programban

tanari végzettséggel tanitottam iskolaban

maganintézményben, nyelviskolaban, felvételi el6készitd intézményben vagy
hasonld oktatasi cégben

fizetds magantanitvanyokat oktattam kozépiskolas koromban
tanari végzettség nélkul tanitottam iskolaban

gyermekfellgyeletet vallaltam
fizetds magantanitvanyokat oktattam a kdzépiskolas korom utan

ingyenesen kortarsak, baratok, rokonok tanulasban segitését végeztem
kozépiskolas korom utan

nyari tabori oktatasi/animatori vagy ehhez hasonlé munkatapasztalatokat

szereztem
ingyenesen kortarsak, baratok, rokonok tanulasat segitettem kozépiskolas
koromban
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A hallgatok kevesebb, mint fele nyilatkozott gy, hogy Ugyanakkor

volt mar olyan tanulasi helyzetben, ami...
... utélagos tamogatast is nyujtott (45,9%)
... alkalmat adott a képzésen kiviili tapasztalatok szakmai feldolgozasara (46,0%)



GYAKORI ES RITKAN VEGZETT*

SZAKMAI TANULASI TEVEKENYSEGEK

2
Az altalam tartott 6rak utan l Szakmai konferenciakon,
atgondoltam a torténteket, 00000 kiallitasokon, talalkozékon vettem
reflektaltam rajuk. részt.
5,1%
A tanari tevékenységemhe
Mentoraimtdl, hallgatétarsaimtél . ’r| N . -y g’ Z,
0O e e e T kapcsolodd kutatasi tevékenységet
C%: vonatkozéan, amit felhasznaltam a végeztem (a kotelez6 dolgozatokon
' tali, pl. TDK).
50.6° tanoérak tervezésekor- 9.3% ull-p )
12 0
Egyetemi kurzusokon kivil o A tanulasrdl és mas pedagogiai,
€ &9 hallgatétarsaimmal, barataimmal ‘ pSZ'Ch,OIOQ'a' temak_rol e
N beszélgettiink az oktatas aktudlis tanulmanycjkat, sz.akwodalmat’
44.6% Kérdéseirél. 11,5% olvastam (a kotelez6 irodalmon tul).

o Otfokd skalan a legmagasabb értéket valaszték aranya, feltett kérdés: Kérjlik, gondolja végig, hogy a 2021-2022-es tanévben milyen

gyakran végezte az alabbi tevékenységeket.
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6,7% vett részt mobilitasi programban

A képzés kezdete 6ta valtozas volt abban, hogy

mennyire tartom fontosnak a tanari munkaban, hogy...

< jelentés valtozas volt (gyakorlat el6tt allok) >

jelentds valtozas volt (gyakorlatot mar végzettek/végzék) [

... jobban fékuszaljak arra, hogy javuljon tanuléim motivaciéja

... sokoldalubba valjon egylUttmikédésem a tanulokkal.

... at kell gondoljam a haladas sebességét, hogy az jobban megfeleljen a kiilénb6z6
csoportok és tanuldk igényeinek.

... tobbféle tanitasi modszert alkalmazzak.

... tébb figyelmet forditsak a tanulék érzelmi allapotara.

... gyakrabban hagyjam egyutt dolgozni a tanuldkat.

... tébb figyelmet forditsak a tanuldk eltérd kulturalis hatterére.

... kléonb6z6 feladatokat adjak, hogy azok jobban megfeleljenek a kiilénb6z6 csoportok és
tanuldk igényeinek.

... figyelmet forditsak arra, hogy az értékelés fejleszté hatasu legyen a tanulékra nézve.
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A ... kutaté/vizsgal6dé, aki
tanu!éstém9gat6, aki A TANARIIII f0|yamatosan Vizsgé”a a
segiti tanuloit, hogy \ tanitas - tanulas
meghaladjak sajat folvamatat
i A [ -
képességeiket. _\\ //_ 54,8%
0 Co P ; o e ... vallalkozé, aki
o k O :'..“mo,tlvat?r, aki 84'4/° yr bevonddik az iskolan kivuli
do it! kilonféle médokon
88,4% motivalja diakjait .. tanulé, aki l" I eletbe, s oz alapjen Probal
tanulasra. 39.9% valaszokat adni a
fOIyamatosan ! kihivasokra.
tanul.

. W ... tanacsadé, aki mindig e
\_ﬁ kész meghallgatni a * ... SZInesz, ai

diakok problémait és szérakoztatja diakjait, és

84.,8% arra megoldast keresni. 34,6% egyutt jatszik veltk.
* hétfoku skalan a 4 és magasabb értéket valaszték aranya, feltett kérdés: A sajat iri 3 3sére mennyire jellemz6ek az alabbiak?
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